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Vistos,

Recurso de Revista n? TST-RR-50.894/92,0, sendo Recorrente
APARECTIDO DORIDELLI e Recorrido PETROLEO BRASILEIRO S/A - PE

0 Egregio TRT da 2% Regido, através de sua Quar-
ta Turma, deu provimento ao recurso ordinario da reclamada pa
ra julgar improcedente a reclamacgac por entender que o Plano
de complementacao de aposentadoria nao chegou a ser implanta-
do e nao produziu os pretendidos efeitos (fls. 298/299).

Inconformado coln essa decisao, o reclamante inter
poe recurso de revista, as fls. 300/313, nos termos do art.896,
alineas "a" e "b", da CLT. Acosta arestos para confronto de
Despacho de admissibilidade as fls., 407,

Contra-razdes as fls. 409/417.

A douta Procuradoria-CGeral opinz no sentido do

e nao provimento da revist

E o relatorio.

1.1.007

relatados e discutidos estes autos de

#’2 TRIBUNAL SUPERIOR DO TRaABALHO PROC. N? TST-RR-50.894/92.0

Conplementacgao de aposentadoria -

PETROBRAS.

A norma referente a complementagao
de aposentadoria, contida no Manual de
Pessoal da PETROBRAS, tem carater mera-
mente programético, nao gerando qualquer
direito aos empnregados da empresa,noils,
dependia de uma regulamentagéo que ja-
mais chegou a ser editada,

Revista conhecida mas a gqual se negs

provimento.
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PODER JUDICIARIO 02.

TRIBUNAL

complementacao

to na alinea "a" , ltem 65.31, Secq&o ITT, do Manual de Pessoal:
da PETROBRAS. Traz julgados que entende divergentes.

tam dissenso de teses com o v. acordac hostilizado.

cisao regional.

JUSTICA DO TRABALHO

SUPERIOR DO TRABALHO RR-50.894/92.0

voro

DO CONHECIMENTO

1. Complementagéo de aposentadoria - PETROBRAS.

Consta do v. acordac recorrido que:

"Complementagao do beneficio da aposentadoria,
o tema em debate. A E. Junta houve por bem defe
ri-la sob o argumento que prevista no Manual de
Pessoal da Recorrente. Naoc e, entretanto, o que
se extrai desse documento. Dele consta que ' A
empresa instituira um plano de complementagao de
aposentadoria, a ser concedido aocs empregados em
gozo de beneficio de aposentadoria de institui-
cao de Previdéencia Social'. Tambem consta,entre
tanto, que o empregado nele interessado partici
paria de seu custeio. Esse Plano naoc chegou a
ser implantado e nao produziu o0s pretendidmsefqi
tos. Nesse sentido o parecer da d. Procuradoria,
ora adotadn: "A norma em questaoc e evidencialmen
te programética, dependente de requisitoes e con
digGes que nao se realizaram, dal porque inexi-
givelv." (fls. 298/299)}.

0 recorrente sustenta que nao vem recebendo a
do beneficio da aposentadoria, conforme previs-

Os arestos colacionados as fls. 366/405 apresen

.

Conhego por divergéncia jurisprudencial.

Sem razao o recorrente, porquanto correta a de-
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TRIBUNAL SUPERIOR DO YRABALHO

A norma referente a complementaqéo de aposenta-
doria, insita no Manual de Pessoal da PETROBRAS , tem carater
meramente programético, nao gerando qualquer direito aos empre
gados da empresa. I que dependia de regulamentagac, que inclu-
sive instituisse a contribuigao para formacao da fonte de cus-.

teio e que nao chegou a ser editada.

Ante o expecsto, nego provimento.

ACORDAM os Ministreos da Primeira Turma

do Tribunal Superior do Trabalho, unanimemente, conhecer da
revista, por divergéncia, e, no mérito, por maioria, negar-lhe

provimento, vencido o Exmo. Sr. Ministro Fernando Vilar, revi-

sor,

Brasilia, 19 de novembro de 1992,

CNEA MOREIRA ~ Presidente

INDALECTO GOMES NETO - Juiz Convocado/Relator
Ciente: JOAO BATISTA BRITO PEREIRA - Subprocurador-Ge-"'

ral do Trabalho
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